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PRIORITAT: MITTEL (P2)

PERSONALMELDUNGEN FUR NISSAN HANDLER-/SERVICE
STANDORTE
NEUER PERSONALMELDEPROZESS

GemaB Selektionskriterien sind Sie NISSAN Center Europe gegentliber verpflichtet, Personalan-
derungen in Ihrem Betrieb zeitnah zu melden. Wir haben diesen Meldeprozess Uberarbeitet, um
dies fur Sie einfacher und transparenter zu gestalten.

Andere Wege der Personalmeldung (Telefon, Fax oder E-Mail) entfallen hiermit.

Prozess
Bitte Uberprifen Sie vor einer Personalmeldung immer erst Ihren aktuellen Mitarbeiterstand im

Lernmanagement System (LMS) auf http://www.nissanacademy.com unter dem Link
"Mitarbeiterliste".

Alle Personaldanderungen muissen vom jeweiligen Fortbildungsverantwortlichen eines NISSAN-
Handlerstandorts als "Meldung einer Personaldnderung" tiber das Onlineformular auf

http://portal.nissancg.com

beantragt werden. Mit dieser Meldung kénnen Sie als Fortbildungsverantwortliche(r) gleichzeitig fur
den betreffenden Mitarbeiter einige bendtigte Systemzugriffe beantragen.

Zugang zum Onlineformular: zwei Mal Ihre LMS-ID eingeben.
Beispiel: Benutzerkennung: dedxxxx
Passwort: dedxxxx

Kurze Erlauterungen zum Formular

Es gibt folgende unterschiedliche Félle von Personalmeldungen:

e Anmeldung neuer Mitarbeiter

¢ Abmeldung ausgeschiedener Mitarbeiter

e Meldung eines Standortwechsel eines Mitarbeiters

e Meldung der Anderung von Stammdaten eines aktiven Mitarbeiters wie z.B. :
o Namensanderung/-korrektur,
o Anderung der (Haupt-) Funktion
o Erganzung des Geburtsdatums
o Antrag auf neuen Systemzugriff

Sie mussen immer zunachst die Art der Personalmeldung oben per Klick markieren. Danach werden
im unteren Bereich teilweise andere Pflichtfelder gelb hervorgehoben, die Sie unbedingt ausfiillen
muassen.

SchlieBen Sie die Personalmeldung am Ende ab durch einen Klick auf "Formular abschicken". Sie
erhalten unmittelbar eine Bestatigungs-E-Mail in IThrem E-Mail-Postfach.

Anderung des Fortbildungsverantwortlichen in IThrem Betrieb

Sofern Sie einen neuen Fortbildungsverantwortlichen fiir Ihren Betrieb benennen mdéchten, senden
Sie uns bitte den Antrag "Neuanlage/Anderung - Fortbildungsverantwortliche/r eines NISSAN
Handlerstandorts" ausgefiillt und gestempelt per Fax zu. Diesen Antrag kénnen Sie hier
herunterladen.
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In Benutzerkennung
UND Passwort Ihre
LMS-ID eingeben
Benutzer Kennung: I‘ded)&xx (Kleinbuchstaben)

Passwart: |uuu. %
Anmeldenl

Sollten Sie ihre Zugangsdaten vergessen haben, senden Sie bitte sine E-Mail an

schulung@inissan.de mit Angabe threr MISSAN-Hdl-MNr

Datei Bearbeiten Ansicht Chronik  Lesezeichen  Extras  Hife

portal.nissancq.com/index. phpf=maformémod=surveyit=edi Lord
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[1] Meistbesucht- ' Erste Schritte B Aktuelle Nachrichten

NISSAN Training L

Abrmelden

hier immer zunachst die

Meldung einer Personalinderung in einem NISSAN Handlerbetrie
Art der Personalmeldung

Mit * markierte Felder milssen ausgefillt werden.

wahlen

; Meuer Mitarbeiter ; / |
“Artdor Personalanderung -~ S0 ore

© Datenkorektur des Mitarbeiters
*Nachname [ | Bisheriger Nachname [ |
“Yorname [ | Bisheriger Vorname | |
‘Geburtsdatum (TEMM.JIY) [ ]
Geschlecht OO
*Handlerstandortnummer 27609999 | Alte Handlerstandortnummer | |
E-Mailadresse d. Mitarbeiters | | Bisherige EMailadresse [ |
Neue Primarfunktion [ Bitte wahlen =l Alte Primarfunktion | Bitte wahlen =
Neue Zweitfunktion | itte wahlen j Alte Zweitfunktion ‘ Eitte wahlen LI
Neue Drittfunktion |B|tle wahlen. . j Alte Drittfunktion ‘ Eitte wahlen... j

Vorhandene DED/AAD/CHD-Nr. | |

Zugriffsrechte fiir NISSAN Systeme
W-Fit (Schreibzugrif) C laschen O einrichten @ keine Auswahl
-Fit (nur Lesezugrifi) Claschen O einrichten ® keine Auswahl
*NIVOS Administrator T laschen © einrichten © keire Augwahil
“eMEWS Administratar © ltischen © einrichten & keine Auswahl

* Je Handlerstandort bendtigen Sie nur einen NVOS Administrstor und einen eMNEWS Administrator, der dann weitere gemeldete Mitarbeiter fir diese Systeme einrichten kann. Stellen Sie sicher, dass
mit cem Artrag aut Ldschung des NIYOS- oder ellewss-Administratorzugritfs gleichzetiy ein weterer Antrag auf Binrichtung dieser Funktion/en fir einen anderen Mitarbeter gestelt wird

Bemerkungen

Formular abschicken =l
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[1] Meistbesucht: , Erste Schritte = | Akbuelle Nachrichten

NISSAN Training -

Abrelden

Meldung einer Personalanderung in einem NISSAN Handlerbetrieb

Mit * markierte Felder missen ausgefillt werden,

< Beispiel: Meldung eines neuen Mitarbeiters
= Meuer Mitarbaitar

© Ausgeschiedener Mitarbaiter

C Standortwechsel des Mitarbeiters
© Datenkorekiur des Mitarbeiters

“Art der Personalanderung

*Nachname [Mustermann | Bisheriger Nachname I |
“Vorname Mt | Bisheriger Vorname | |
‘Geburtsdatum (TTLMM.JJN) 01051570 |

*Geschlecht o Oy

“Hindlerstandortnummer 127609999 | Alte Handlerstandortnummer | |
*E-Mailadresse d. Mitarheiters |m.mustermann@autohaus-muster.de | Bisherige E-Mailadiesse | |
‘Neue Primarfunktion | 52 - Senicenerater d Alte Primarfunktion | Bitte wahlen. . j
Neue Zweitfunktion | BF - Qualitatsbeaufiragter =l Alte Zweitfunktion | Bitte wahlen.., |
Neue Drittfunktion | Bitte wahlen j Alte Drittunktion ‘ Eiitte wahlen j

Vorhandene DEDVAAD/CHD -Nr.

Beachten Sie, dass nunmehr standardmaBig jeder Mitarbeiter
Zugrifisrechte fiir NISSAN Systeme einen eToken erhélt. Wenn Sie das nicht wollen, deaktivieren
B o e el

nlage gines neuen Mitarbeiters wird ein eToken (fir den Zugriff auf das B2B-Fortal) erstellt und lhren nach Abschluss der Antragsbearbeitung zugesandt.
Die Kosten fir diesen eToken von 22 23 EUR werden automatisch in Rechnung gestellt, Mur, wenn der gemeldete Mitarbeiter keinen B2B-Zugriff und darnit
keinen eToken bendtigt, deaktivieren Sie diese Cption hier durch Herausnahme des Hakchens.

— T T = . . - -
Rl e i) i [zcher N indiilen i keine:duswafl  IMelden Sie hier, ob der Mitarbeiter N-Fit Zugriff erhalten soll
PR (nur Lesezugrif) € loschen € elnrichten  keine Auswahl o |(antweder Schreib- ODER nur Lesezugriff) (ansonsten hier nur

B 5 (g il o s . P . .
WIVOS Administrator. © [oschen © “einrichten ™= keine Auswall A ntrage fir die NIVOS-/eNEWS-Administration Ihres Betriebs)
“ehEWS Administratar © Ifschen © ginichten ® keine Auswahl

* Je Handlerstandort bendtigen Sie nur einen NIVOS Administrator und sinen eNEWS Administrator, der dann veitere gemeldete Mitarbeiter lr diese Systeme einrichten kann. Stellen Sie sicher, dass
mit chem Antrag auf Loschung des NWVOS- oder eNevys-Sdministratorzugrifts gleichzetig ein wweiterer Antrag auf Einrichtung dieser Funktionjen fir einen anderen Mitarbeiter gestelt wird

Platz fir Bemerkungen, die wir im Zuge der
Bemerkungen 4/Personalmeldungen beachten sollten

SchlieBen Sie jede Personalmeldung durch Abschicken
Formular abscmckgnf des Formulars ab. Sie erhalten unmittelbar eine
Bestatigungs-E-Mail an Ihr E-Mail-Postfach.
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Abmelden

Meldung einer Personalinderung in einem NISSAN Handlerbetrie!

Beispiel: Meldung eines Standortwechsels
eines Mitarbeiters

Mit * markierte Felder missen ausgeflllt werden,

" Neuer Mitarbeitar /
" Ausyeschisdener Mitarbeiter

5! Standotwachsel des Mitarbsitars

" Datenkorrektur des Mitarbeiters

“Art der Personalanderung,

“Machname 4 ACHTUNG: |

“Vormame

Sofern Sie einen Mitarbeiter an einen anderen Standort |

. ummelden, werden die bisherigen Systemzugrifie auf den
setuesat i EN A ‘EME A neuen Standon gedndert (Stalgdard -ySie bragchen in
Geschlecht = diesem Fall keine Angaben filr Systernzugrifizdnderungen
zu machen). Nurwenn der Mitarbeiter nach derm
“Handlerstandortmummer 1276099 Standortwechsel weiterhin Zugriff auf den bisherigen |
R Standort behalten soll, milssen Sie einen zusatzlichen
‘E-Mailadiesse d. Mitarheiters |m.musten eToken fir den neuen Standort beartragen. |

Nene Primarfunktion - +

Neue Zweitfunktion

1 Lsl |

Neue Drittunktion

Beachten Sie den wichtigen Hinweis, wie in einem solchen Fall mit d
eToken verfahren wird.

0]

m

Zugriffsrechte fiir NISSAN Systeme
N-Fit (Schreibzugnify ©

M-Fit (nur Lesezugrify €

*MUIWOS Administratar ©

“gMEWS Administrator T lgschen © einrichten ® k

* Je Handler standart bendtigen Sie nur sinen NYOS Administrator und sige elEWE Sdministrator, der dann yweitere gemeldete Mitarkieler fiir diese Systeme einrichten kann, Stellen Sie sicher, dass
mit dem Artrag auf Lischung des NVOS- ader eflevs-AdministratopzBriits gleichzaitiy sin wetterar Anfrag auf Enrichtung dieser Funitiontzn 1y sinen anderen witerbeter gestelt wird

Bitte beachten Sie ferner, dass Sie bei Abschicken des Formulars bestatigen
mssen, Uber den Umgang mit eToken informiert worden zu sein.

Auswahl

Bemerkungen
<«
I Wit ist bewdsst, dass das Verschishen eines Mitatbeiters auf einen anderen Standod (andsre Handlarhir ) mit der Varahderung der Zugtifisrachte des Banutzar
E-Tokens einhergeht. Entsprechende Anderungs-Antrage habe ich in diesen Fallen hier gemacht. Mit dem Lischen eines Mitarbeiters warden alle seine =
Lugriffe auf NISSAN-Systeme deaktiviert.
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Datei  Bearbeiten  Ansicht  Chronik  Lesezeichen  Extras  Hife
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NISSAN Training
Abrmelden
Meldung einer Personalinderung in einem NISSAN Handlerbetrieb
Mit * markierte Felder missen ausgefillt werden,
 HowerMicboter Beispiel: Datenkorrektur
. usgeschiedener Mitarbeiter . . -
ARsieEEsstuatinde g ' Standortwechsel des MnarbenerSA/ elnes M |ta rbe|ters
& Datenkorrektur des Mitarbeiters
“Nachname |Mustermann | Bisheriger Nachname | |
“Vorname |Ma}{ ‘ Bisherige| i i i
*‘Geburtsdatum (TT.MM.JJJJ)  [01.05.1970 | ZI.tB. beIFFu r;l:_tlonswechselbdle
i T alte(n) Funktion(en) angeben
“Handlerstandortmummer |27609999 | Alte Handlerstandortnumme [ |
E-Mailadresse d. Mitarbeiters [ rustermann@autohaus-muster.ch | Bisherige E-Mailadresse |
Neue Primarfunktion |82 - Serviceberater j Alte Priméarfunktion 56 - KFZ-Mechatroniker j
Neue Zweitfunktion | BF - Oualtatsheauftragter j Alte Zweitfunktion |E.‘t.t.?ﬂb.‘§ﬂ:-- .
Neue Drittfunktion |Bine wahlen. . j Alte Drittfunktion :Eme wahlen... Bei Datenkorrektur immer

---------- die derzeitige B2B-ID (oder
~ | TEMP-ID des LMS) angeben

Zugriffsrechte fiir NISSAN Systeme
M-Fit (Schreibzugrif)  © laschen © eintichten © keine Auswah|
W-Fit (nur Lesezugrfi) ¥ laschen © ainfichten © keine Auswahl <
"MIWOS Administrator © laschen © ainrichten  keina Auswahl
“eMEWS Administrator © laschen © einrichten @ keine Auswahl

* Je Handlerstandort benttigen Sie nur einen NVOS Administrator und einen eNEWS Administrator, der dann weitere gemeldete Mitarbeter fir diese Systeme einrichten kann. Stellen Sie sicher, dass mit
dem Antrag auf Lischung des NIVOS- oder eNeves-Sdministrstorzucritts gleichzetig ein weiterer Artrag auf Binrichtung dieser Funktion/en i einen anderen Mitarbeter gestelt wird

Z.B. neu bendtigte /geanderte
Systemzugriffe flir gemeldete
Mitarbeiter hier markieren

Bemerkungen

Formular abschicken

Weitere Fragen

Sollten Sie weitere Fragen zum Onlineformular oder dem neuen Meldeprozess haben, senden Sie
uns bitte Ihre Anfrage an Ims.nce@nissan.de.

NISSAN Center Europe GmbH

Stefan Hoy
Manager NISSAN Training

Diese Datei finden Sie im B2B Portal Ordneransicht (,Dokumente®) in folgendem
Verzeichnis: Bereichslbergreifend/ Training/ Aktuelles und Termine
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